
Zručnosti pre silnú Európu

Súťaž EuroSkills podporuje excelentnosť a hrdosť v odbornom vzdelávaní  
Pripravuje sa súťaž zručností na rok 2008 

Na súťaži  EuroSkills  2008 sa  stretnú  talentovaní  súťažiaci,  študenti  a absolventi  programov OVP 
(odborné vzdelávanie a príprava) z celej Európy,  aby predviedli  zručnosti potrebné na vykonávanie 
svojej  profesie  a aby  sa  pri  riešení  náročnej  úlohy  v súťažných  podmienkach  pokúsili  podať  čo 
najlepší výkon. 

Skúsenosti ukázali, že súťaže zručností sú výborným prostriedkom na podporu remesiel a odborného 
vzdelávania. Podľa Josa de Goeya, predsedu Európskej organizácie na podporu zručností (ESPO), si 
z tohto  dôvodu  súťaž  EuroSkills,  ktorá  sa  uskutoční  v septembri  2008  v Rotterdame,  vybrala  za 
kľúčové hodnoty podujatia osobnú excelentnosť, hrdosť a prestíž. 

De  Goey  prišiel  v roku  2005  ako  výkonný  riaditeľ  organizácie  Skills  Netherlands  s  nápadom 
uskutočniť  celoeurópsku  súťaž  zručností. Takéto  podujatie  –  alebo  skôr  séria  podujatí  –  by  sa 
uskutočnilo  medzi  podujatím  WorldSkills  a národnými  súťažami. Holandská  iniciatíva  získala 
okamžitú podporu od pána Jána Figeľa,  Komisára EÚ pre vzdelávanie,  kultúru,  odbornú prípravu 
a viacjazyčnosť. Podľa Figeľa „táto prvá súťaž pre európsky región otestuje odborné zručnosti, ktoré  
sú  dôležité  pre  Európu  a jej  hospodársky  rast  a konkurencieschopnosť,  a takto  preukáže  kvalitu  
a odbornosť európskych systémov OVP“1.

Podpora mobility pracovných síl Európy
Jednotný  európsky  trh  práce  s kvalifikovanou  a mobilnou  pracovnou  silou  podporuje  Európske 
hospodárstvo. Európska  komisia  sa  už  mnoho rokov  snaží  podporovať  mobilitu,  najmä  v prípade 
mladých študentov OVP, prostredníctvom programu Leonardo da Vinci II. Úsilie prinieslo významný 
výsledok, keďže do programu sa zapojilo viac než 80 000 mladých ľudí. V súčasnosti však Európska 
komisia stanovila ambiciózny cieľ, a síce tento počet do roku 2010 takmer zdvojnásobiť. 

V novembri 2006 boli  uverejnené výsledky rozsiahlej  štúdie  MoVE-iT o mobilite  v Európe,  ktorú 
uskutočnilo Generálne riaditeľstvo pre vzdelávanie a kultúru2. Mnohé jej odporúčania zdôrazňovali 
nevyhnutnosť  poskytnutia  jednoduchého  prístupu  k príťažlivo  prezentovaným  informáciám  na 
internete,  význam  budovania  mostov  medzi  vzdelávaním  a podnikaním  a užitočnosť  vytvárania 
profesných spoločenstiev spojených s praxou. 

Podujatie,  akým je  EuroSkills,  dokonale  vyhovuje  týmto  cieľom. Na podujatí  sa  každé  dva  roky 
stretne 600 až 800 študentov a absolventov OVP, ktorí budú mať možnosť priamo spoznať prácu ľudí 
iných národností a kultúr zamestnaných v tom istom remeselnom odbore. Súťaž EuroSkills povedie 
tiež k vytvoreniu celoeurópskej siete odborníkov zručností z odvetvia priemyslu, ako aj z inštitútov 
vzdelávania  a odbornej  prípravy,  ktoré  budú  otvorené  pre  všetky  formy  učňovského  vzdelávania 
a činnosti mobility.  

Referenčné porovnávacie OVP
S cieľom poskytnúť iniciatíve EuroSkills pevný základ založilo v marci 2007 niekoľko európskych 
krajín  Európsku organizáciu  na  podporu zručností  ESPO. Podľa De Goeya,  ktorý  bol  zvolený za 
1 EuroSkills, Vocational Education and Training and the Challenge of the Knowledge Economy (EuroSkills, 
odborné vzdelávanie a príprava a náročné úlohy znalostného hospodárstva ), článok Jána Figeľa v informačnom 
bulletine Kist – Vet Newsletter (číslo 4 – 2006).
2 „80. 000 apprentices abroad by 2013 (and 1 Million apprentices by 2017“, Final Technical Report MoVE-iT 
[80 000 učňov v zahraničí do roku 2013 (a 1 milión učňov do roku 2017)], záverečná technická správa štúdie 
MoVE-iT od organizácie PriceWaterhouseCoopers, november 2006.
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prvého  predsedu  organizácie  ESPO,  je  dôležitou  úlohou  zvyšovať  popularitu  súťaží  zručností 
v Európe. De Goey poukazuje na to, že každý, kto súťaž zručností navštívil, sa pre túto koncepciu 
okamžite nadchol. „Chceme ďalej zlepšovať komunikáciu s návštevníkmi a objavujeme viac možností  
pre skupinové súťaže [i v nových členských štátoch]“, vyhlásil De Goey. Možno ešte dôležitejšie je, že 
tieto súťaže sa ukázali ako výborná príležitosť na porovnávanie systémov OVP jednotlivých krajín. 
Pre tieto a iné činnosti rozširovania informácií bude organizácia ESPO spolupracovať s programom 
celoživotného vzdelávania EÚ.

Na správnej ceste
Príprava prvej súťaže EuroSkills sa začala v roku 2006, keď boli všetky európske krajiny informované 
o koncepcii  a o spôsobe  účasti. Dokument  na  podporu  pre  súťaž  EuroSkills  (EuroSkills  Support 
Letter) doteraz podpísalo takmer 20 krajín, ktoré sa aktívne zúčastňujú na príprave štruktúry súťaží. 
V marci 2007 sa uskutočnila predpremiéra súťaže EuroSkills v rámci národnej súťaže holandských 
majstrov (Dutch Skills Masters). Pri tejto príležitosti sa viac ako sto zástupcov súťaže WorldSkills, 
európskych ministerstiev, vzdelávacích inštitútov a podnikov oboznámilo s novou štruktúrou súťaže 
a spôsobmi komunikácie, ktoré sa budú používať na súťaži EuroSkills.

Súťaže zručnosti na podujatí EuroSkills

Súťaž EuroSkills 2008 sa zameriava na zručnosti, ktoré sú pre Európu dôležité: zručnosti nevyhnutné 
pre hospodársky úspech; zručnosti,  ktoré zdôrazňujú tradície a hodnoty; zručnosti,  ktoré podporujú 
inováciu a komunikačné zručnosti  potrebné pri  každej  práci. Bol predložený zoznam súťaží,  ktorý 
tvorí 6 domén zručností zastupujúcich 50 remeselných odborov: 

• kreatívne umenia a móda,
• informačné a komunikačné technológie,
• výrobné a strojárske technológie,
• konštrukčné a stavebné technológie,
• doprava a logistika,
• sociálne, osobné a stravovacie služby.

Diváci si budú môcť vychutnať pôžitok zo sledovania zručných ľudí pri  činnosti,  ale tiež sa budú 
môcť  zapojiť  do  praktických  činností. K dispozícii  budú  aj  informácie  o všetkých  zastúpených 
remeselných odboroch – voľné miesta, platy, príležitosti na odborné vzdelávanie atď. Vymedzili  sa 
štyri druhy súťaže: 
• Individuálna  súťaž,  moduly: založená na medzinárodných súťažiach WorldSkills,  ale  upravená 

prostredníctvom využitia  modelov  zručností,  na  základe  ktorých  budú  počas  troch  dní  tohto 
podujatia testované a ocenené individuálne zručnosti.

• Individuálna  súťaž,  multidisciplinárna: rozsah  zručností  sa  hodnotí  na  základe  konečného 
výsledku. 

• Skupinová súťaž, multidisciplinárna: rôzne disciplíny v jednom rámci (napr. malé podniky alebo 
domy) spolupracujúce pri vykonávaní samostatných úloh.

• Skupinová súťaž, náročné úlohy: skupina zložená z niekoľkých disciplín spolupracuje na vyriešení 
vopred zadanej úlohy. Súťaž bude vyhodnotená na základe konečného výsledku, ktorý sa dosiahne 
skupinovou prácou. 
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Súťaž EuroSkills 2008 v skratke

 Uskutoční sa v dňoch 18. – 20. septembra 2008 v hale Ahoy v Rotterdame v Holandsku.
 Výstavná plocha je 35 000 m2 a môže sa rozšíriť na 50 000 m2. 

 Podpora remeselníctva a odborného vzdelávania prostredníctvom súťaží,  názorných ukážok 
a rozšírenej propagačnej kampane.

 Konferenčný  program  o odbornom  vzdelávaní,  rozvoji  zručností  a o  partnerstve  medzi 
oblasťami vzdelávania a priemyslu.

 Účastníci  a súťažiaci  pochádzajú zo všetkých európskych krajín (členských aj  nečlenských 
krajín EÚ).

 Zastúpenie viac ako 50 remeselných odborov v rámci 6 domén zručností využívajúcich nové 
štruktúry skupinových súťaží a názorných ukážok, ako aj interakciu s publikom.

 Politická a finančná podpora od Európskej komisie (Generálne riaditeľstvo pre vzdelávanie 
a kultúru),  dánskych  ministerstiev  školstva,  hospodárstva  a poľnohospodárstva  a mesta 
Rotterdam.

 Sprievodný komunikačný program tvorí informačný bulletin vychádzajúci každé dva mesiace, 
informačné  prehľady,  propagačný  materiál,  informačné  stretnutia  a internetová  stránka 
venovaná tejto téme: www.euroskills2008.nl.

 Uskutoční sa reklamná kampaň a verejná kampaň pre médiá z celej Európy.

Ďalšie informácie nájdete na: www.euroskills2008.nl

Zdroj: Erik van Goor, komunikačný úradník, EuroSkills 2008
vangoor@skills-netherlands.nl 

http://www.euroskills2008.nl/
http://www.euroskills2008.nl/
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